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Electricité et de Gaz

Syndicat Départemental d
de 1a Charente

n° 2016151BS0402

Réunion du Bureau Syndical du 30 mai 2016

Date de convocation : 20 mai 2016
Date d'affichage : 30 mai 2016

OBJET : Loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relativa la transparence de la vie publique : conditions dtilisation des
véhicules de service et de fonction et attribution actualisation de la délibération du Comité Syndial du 15 juin 2000.

L'an deux mille seize, le trente du mois de mai Be@res 00, le Bureau Syndical s'est réuni au sitg8DEG 16, sous la
présidence de Monsieur Jean-Michel BOLVIN, Présiden

En 'absence de Madame Sylviane BUTON, Secrétsliaglame Mireille NEESER est élue Secrétaire de sanc

Nombre total de membres @ ......cccovvie i 22
(6 18T VT2 S 12
Nombre de présents au moment du vote : ............... 14
Nombre de procuration au moment du vote : ............. 6

Le Président

Expose :

- Que par délibération du 15 juin 2000, le Comitédigal avait fixé les conditions d’utilisation deshicules du SDEG 16.

- Que compte tenu des définitions et précisionoepps par circulaire, instruction fiscale et jprigdlence des Chambres
Régionales des Comptds) et plus dernierement par la Loi du 11 octobre 20L3erait nécessaire de confirmer et
réactualiser ladite délibération et ce, conforménadrarticle L.2123-18-1-1 selon lequel :

« Selon des conditions fixées par une délibéragionuelle, le conseil municipal peut mettre un véliei@ disposition
de ses membres ou des agents de la commune |descgreice de leurs mandats ou de leurs fonctiensistifie.
Tout autre avantage en nature fait I'objet d'undili&ation nominative, qui en précise les modalitéssage. »
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(1) Notamment :

CRC d'lle-de-France, rapport d'observations définitives sugdation (RODG) de la commune de Mantes-la-Ville, 23 févfize2n° 2090701 ;
CRC d'lle-de-France, RODG de la commune de Mantes-la-Jbligcembre 2010, n° 2100405.

CRC de Midi-Pyrénées, RODG de la CC Tarn et Dadou, 24 12, n° JO1129001 ;

CRC de Midi-Pyrénées, RODG de la commune de Gaillac, 328411, n° BO1121401.

CRC d'lle-de-France, RODG de la commune de Mantes-la-\tiRODG de la commune de Mantes-la-Jolie

Circulaire du ministre du Budget datée du 1er juin 2007

- Quainsi, les employeurs publics territoriaux daivelorénavant délibérer sur I'ensemble des avastagenature, soit pour
rendre l'usage privatif négligeable, soit pour fixdes limites strictes d'utilisation a titre privées délibérations doivent
indiquer les personnes bénéficiaires desdits aganta

- Que le SDEG 16 posséede une flotte automobile dehizules :

= 9 véhicules de service :
lIs sont utilisés par les agents pour les besanguar service, les heures et jours de travail.
lls ont pour objet une utilisation professionnelle.
Leur utilisation privative revét un caractére nggtible et se résume au strict minimum, trajets citevtravail.
L'utilisation de ces véhicules de service pourrlget domicile-travail, incluant le remisage a désice, autorisée a
certains cadres techniques n’est pas assimiléea&amtage en nature et de ce fait n'est pas va®idemme tel sur les
bulletins de salaire.
lIs sont laissés au SDEG 16 en dehors des pérdmigavail, c’est-a-dire durant les congés.

= 1 véhicule de fonction :
Outre I'utilisation pour les besoins professionnkds/éhicule est, en partie, affecté a I'usageatifi de I'agent.
Un véhicule de fonction peut étre attribué régletmieement au Directeur Général des Services, comapie de son
statut et des contraintes de son poste, de fagomapente et exclusive pour son usage professioaimsi, que pour ses
déplacements priveés.
Le Directeur Général des Services bénéficie dédifation d’'un véhicule de fonction depuis juil2®00.
Il convient de noter que l'attribution d’'un véhieulle fonction fait I'objet par le SDEG 16 d’une kd¢ation au service
des impdts de cet avantage en nature et par I'ag@nsa déclaration sur les revenus.
Le montant correspond a 40% du codt total annumpcenant le prix de la location, I'entretien, I'asance.

Propose :
- Qu'au vu de ces éléments, il pourrait étre déciléndintenir ces conditions d'utilisation et d’ditriion comme suit :
= Conditions d'utilisation des véhicules de servicetattribution :
Les emplois ou missions qui permettent I'octroird¢hicule de service sont les suivants :
- Technicien territorial en charge des études etemtuns des travaux électricité et/ou éclairagdipub

- Technicien territorial en charge de la surveillades travaux.
- Technicien territorial en charge du contrdle desuies.

Les conditions d'utilisation d'un véhicule de seevisont les suivantes :

- lls sont utilisés par les agents pour les besaingur service, les heures et jours de travail.

- lls ont pour objet une utilisation professionnelle.

- Leur utilisation privative revét un caractére nggtible et se résume au strict minimum, trajets citami
travail, soirs et week-end inclus.

- L'utilisation de ces véhicules de service pour&get domicile-travail, incluant le remisage a désice,
autorisée a certains cadres techniques n'est gamil#® a un avantage en nature et de ce fait pa&st
valorisée comme tel sur les bulletins de salaire.

- lls sont laissés au SDEG 16 en dehors des pérdmlravail, c’est-a-dire durant les congés.

- Le périmétre de circulation est celui du territalela charente ou du trajet domicile-travail.

- Des dérogations seront mentionnées sur des ordngssgion.
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- Les dépenses liées a I'utilisation et a I'entretienvéhicule prises en charge par le SDEG 16.
- Le Président attribuera, par arrété, les véhicalesagents concernés.

= Conditions d'utilisation d’'un véhicule de fonctionet attribution :

Emploi ou mission qui permette I'attribution d’ugéhicule de fonction est le suivant :
- Directeur Général des Services.

Les conditions d'utilisation d'un véhicule de foioet sont les suivantes :

- Un véhicule de fonction peut étre attribué régletmeament au Directeur Général des Services, compte
tenu de son statut et des contraintes de son pistéacon permanente et exclusive pour son usage
professionnel, ainsi que pour ses déplacement8griv

- Cette autorisation est annuelle soit jusqu’au 3dedwre 2016 ; il conviendra d’en délibérer tous les
ans.

- Les dépenses liées a I'utilisation et a I'entretienvéhicule prises en charge par le SDEG 16.

- Le calcul de l'avantage en nature retenu et valossr le salaire de I'agent sus-mentionné est
I'évaluation forfaitaire annuelle pondérée a 40%.

- Le Président attribuera, par arrété, le véhiculagent concerné.

Précise :

- Qu'en application de larticle 17.10 des statuts SIDEG 16 et de la délibération n°2014143CS0204 dmitg
Syndical du 23 mai 2014 lui donnant délégatiorggpartient au Bureau Syndical d’en débattre, d'éliibérer et,
selon sa décision, de donner pouvoir au Présideat prendre toutes les décisions et signer towdespléces
nécessaires a I'exécution de la délibération.

Aprés en avoir débattu et délibéré, le Bureau Syndal, a 'unanimité :

- Décide de fixer les conditions d’attribution desieéles de service et de fonction et les attrimstitelles que proposées par
le Président.

- Donne pouvoir au Président pour prendre toutesléessions, accomplir toutes les formalités et signetes les pieces
nécessaires a I'exécution de la présente délib@rati

En application des articles L.5721-4 et L.3131-1Ghde Général des Collectivités Territoriales, fégent acte est exécutoire
de plein droit des qu’il a été procédé a sa pulilma « ou affichage » et de sa transmission aué&sentant de I'Etat dans le
Département.

En application des dispositions de l'article R.4R%t suivants du Code de justice administrativé,acée peut faire I'objet
d'un recours devant le Tribunal Administratif datess deux mois qui suivent sa publication « ou bffige » ou sa
transmission au représentant de I'Etat dans le Dtgaent.

Fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessumetous les membres présents signé au registre.
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